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SZAKMAI ANYAGOK

DR. GREZSA FERENC: A MAP PROGRAM KEZDETE, JELENE ES TAVLATAI - VAZLAT

(I. Orszagos Pedagogiai Mentdlhigiénés Haldzatépitd Konferencia, Budapest, 2003. november 28.)
Koszontés
A konferencia céljai:

e visszatekintés egy folyamatra,
e a tavlatok keresése.

I. A MAP program torténete

1999. oktober 22.
Miniszteri Ertekezlet, amely dontétt az OM Mentélhigiénés Szakértdi Bizottsag létrehozasardl és a Testiilet feladatait 16
pontban hatarozta meg. Ebbdl a vonatkozo feladatok:

e Részvétel a pedagdgusok mentalhigiénés ismereteit néveld program kidolgozasaban."

e "Javaslattétel a mentalhigiénés szemlélet, a human eroforrasok felhasznalasa, a terliletfejlesztés, valamint a
regionalitas kapcsolatara /.../."

o "A képzések és a régiok viszonyanak feltérképezése."

2000. majus
A "Mentalhigiénés Alapképzés Pedagogusoknak" tovabbképzd program elkészitése. (OM Mentalhigiénés Szakértdi
Bizottsag)

Altaldnos cél:
e "hozzdjarulds az oktatasi rendszer mentalhigiénés erdforrasainak boviléséhez."
Konkrét célok:

¢ "a pedagdgusok mentalhigiénés szemléletének megalapozasa, személyes és hivatasbéli készségeik fejlesztése,
kulonos tekintettel elméleti ismereteik gyarapitasara, iskolai mentalhigiénés problémak iranti érzékenységiik
erGsOdésére, onreflexiojuk elmélyilésére, "hivatas-személyiséguk" gondozasara, jellemzd szakmai problémaik és
"segitli szerepuk" reflektalasara, késobbi "haldzatszer(" szakmai egylttmikédésik 6sztonzésére.

o A képzés résztvevdi szakmai mlhely-csoportokat alakithatnak, melyek idOvel orszdgos és regionalis iskolai
mentalhigiénés védo- és fejlesztd haldzatta szervezodhetnek."

Megjegyzés: kezdettdl célkitlizés volt a hosszu tavu, folyamatos szakmai munkalkodast lehetdové tevé munka- és
szervezeti forma kialakitasa.

2001. februar
A MAP program akkreditalasa. (PTMIK)

2001. aprilis 9-11. és 2001. szeptember 13 - 16.
Csoport- és tarscsoport vezetdk harom napos felkészitd mihelymunkaja, 6sszesen 119 csoportvezetésben jartas
szakember, illetve mentalhigiénésen képzett gyakorlé pedagégus szamara.

2001. oktober - 2003. november
T6bb turnusban mintegy 800 pedagdgus végezte el a MAP programot az orszag minden részébdl, illetve oktatd-neveld
intézménytipusabdl.

2002. nyara
Pedagdgiai Mentalhigiénés Esetmegbeszéld csoportok akkreditécids programjanak kidolgozasa (prof. dr. Bagdy Emdke)
és akkreditalasa (PTMIK).

Altaldnos cél:
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e "az iskolarendszer mentalhigiénés er&forrasainak bovitése szakmai halozat kialakitasa révén."
Konkrét célok:

e "a mentalhigiénés szemlélet alakitasa, a problémafelismerd és kezeld képesség fejlesztése, a szakmai
illetékességi hatarok félismertetése, mas segitd szolgalatokkal valo egyluttmikodés serkentése,

e a csoportok 6nalld regionadlis szakmai szervezetté alakuldsanak 6sztonzése,

e orszagos szakmai szervezethez vald kapcsolédas 6sztonzése,

mentalhigiéné szakirdnyu tovabbképzési programokba torténd bekapcsolddas 6sztonzése,

koz6s szakmai programokon valoé részvétel 6sztonzése."

[

Megjegyzés: e célkitlizések szervesen illeszkednek a MAP alapprogram céljaihoz, egyuttal azokat tovabb konkretizaljak,
kulon is megjeldlve a szakmai szervezetté valas, illetve az ilyenhez vald kapcsolddas lehetdségét.

2002. november 19.
EsetmegbeszélG csoportok vezetésére valo folkésziilés. (Azon szakemberek szamara, akik eldzetes mar részt
csoportvezetdként vettek 30 éras MAP tovabbképzésen.)

2002. november - 2003. oktober

Az esetmegbeszéld csoportok munkaja. A tovabbképzésként akkreditalt, 30 érds esetmegbeszéld programot 13
csoportban, ¢sszesen kdzel 200 pedagdgus végezte el. A csoportokkal parhuzamosan tobb Ulésben inter- és szupervizid
a csoportokat vezet6 szakemberek szamara. (Vezette: prof. dr. Bagdy Emdke)

2003. november 28.
1. Orszagos Pedagdgiai Mentalhigiénés Haldzatépitd Konferencia

II. A 30 6ras MAP program értékelése

A program egészének értékelése Pontatlag 1-tél 5-ig terjedd
skalan
Probléma-érzékenység 4,57
Egyuttmikodési készség 4,55
A részvétel hasznossaga 4,42
Szemlélet-formalddas 4,39
Onismeret 4,37
Az elGzetes elvarasoknak vald 4,25
megfelelés
A pedagogusi munka Ujszer( 4,16
értelmezése
Rendszerszemlélet 3,96
Elméleti ismeretek 3,88
Az egyes munkaformak Pontatlag 1-tél 5-ig terjedd
hasznossaga skalan
Esetmegbeszélés 4,53
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Készségfejlesztés 4,50
Eldadasok 3,90
Részvételi hailanddss . %

programokban

30 dras tovabbképzés 93

Esetmegbeszél& csoport 75

50 6ras kommunikacié-fejlesztd 74

csoport

Szakmai szervezeti tagsag 66

150 6ras sajat élményl csoport 54

Internetes szakmai munka 40

450 6ras szakiranyu 42

tovabbképzés

III. Esetmegbeszéld csoportmunka az irdsos visszajelzések tlikrében
(Feldolgozas: dr. Grezsa Ferenc)

1. Visszajelzések a hivatadsszemélyiséggel, a "sajat" mentalhigiénével kapcsolatban

o Nyitottsag , Uj 1atdsmod, Erzelmi viszonyuldsok tisztazasa, Biztonsag atélése, Problémaérzékenység , Onismereti
igény , Jotékony hatds a személyes életre, Tudatossag , Az egyuttmikddésben rejld tdmogatas megtapasztaldsa,
Uj megoldési médok, Uj elméleti ismeretek, Kompetencia hatarok tisztazasa

2. Visszajelzések a kialakitott, vagy kivanatos kapcsolatokrél, egyuttm{kodésekrol

e Pedagdgiai Intézet, Nevelési Tanacsadd, Csaladgondozd, PTMIK, MAP-ot végzett mas kollégak, Szakmai
szervezeti tagsag, Magyar Mentalhigiénés Szbvetség, Iskolavezetdk, Iskolak

3. Visszajelzések mar megkezdett, vagy kivanatos helyi szlikségletekrdl, kezdeményezésekrol

e Tovabbi esetmegbeszéld csoportok, Tovabbi MAP programok, Szakiranyl tovabbképzési szak elvégzése, Intenziv,
tébb napos egyiittlét, Evente orszagos konferencia, Cimlista kézreaddsa, Internetes kapcsolat, Palyazatok

e Segitd beszélgetés tanuldsa, Kiégés prevencid, Szakirodalom feldolgozas, Publikdlas

o Témakdzpontl nevelési értekezletek, SzulGi értekezletek, Az ismeretek multiplikaldsa, Rekreacids és szabadidGs
programok, Szakkdrok

4. 1dézet az egyik résztvevo visszajelzésébdl (A "Lancszem" mihely tagja)

e "Aki részt vett mar esetmegoldé m(ihely-munkaban, az pontosan tudja, milyen élmény az, amikor azonos
hivatadsi emberek egy csoportban dolgoznak, s azt érzik, hogy a tébbiek megértik szakmai és emberi
problémaikat, hogy tdmogatjak egymast, egyltt keresik a megoldast."

e "Az a tanar, aki békében van 6nmagaval, és ismerdje a lélek folyamatainak, olyan tébbletet tud adni a didknak,
szulGnek, amely tulmutat a tananyagon. Az tud segiteni masokon, aki 6nmagat megértette, elfogadta."

1V. Javaslat az esetmegbeszéld mlhelycsoportok tovabbi munkajara
1. Szakmai / szervezeti hattér

A megkezdett Ut folytatdsat segiti, ha az esetmegbeszéld mlhelycsoportok a tovabbiakban szakmai szervezethez
kapcsolédnak, annak szervezeti keretei kozétt mikodnek. Ilyen szakmai szervezet lehet a Magyar Mentdlhigiénés
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Szovetség, amely

e kiemelten kbézhasznu, orszagos hatokorl, a mentalhigiénét megalakulasatdl fogva interdiszciplinarisan értelmezi,
ezen belll is kiemelt jelentGseget tulajdonit a pedagdgiai (iskolai) mentalhigiénének, tobb tucat tagszervezete és
tobb szadz egyéni tagja van, és az OM a kézoktatas teriletén mkodd szakmai (civil) szervezetként tartja nyilvan.

A Magyar Mentalhigiénés Szovetség hattérszervezetként jelentds segitséget tud nydjtani a tagszervezetei, illetve egyéni
tagjai szamara. Ezek koztl a legfontosabbak:

® a szakmai vérkeringésbe, informaciéaramlasba vald bekapcsolodas,
e az egyes esetmegbeszéld csoportok tagjai kézotti belsd internetes kapcsolat,
e a mlhelycsoportok altal kezdeményezett szakmai programok anyagi tdmogatésa (sikeres pdlyazatok esetén).

2. Az esetmegbeszéld csoportok tovabbi mikddése

Mindegyik esetmegbeszéld csoportban félmeriilt a tovabbi szakmai munka igénye. Ujabb kézponti tdmogatés (OM,
PTMIK) biztositasdig a megkezdett program folytatasara két lehet8ség kinalkozik:

¢ a munkahely tovabbképzésre szolgalo forrasainak igénybe vétele (mivel az esetmegbeszélés ismételhetd,
akkreditalt tovabbképzés)
e az egyes csoportalkalmak 6ner8s finanszirozasa (Ulésenként kb. 1.000 Ft. / f&)

3. Egyéb mentdlhigiénés képzési lehetdségek

Szamosan jelezték, hogy szivesen részt vennének "mentalhigiénés szakember" oklevelet nyujtd, felsGfokud, szakiranyu
tovabbképzési programban. Jelenleg - azonos akkreditacié alapjan - 3 egyetemen folyik ilyen szakirdanyu képzés: Karoli
Gaspar Reformatus Egyetem, Semmelweis Egyetem, Debreceni Egyetem. (A Karolin éppen most szervezddik a
kovetkezo évfolyam.) A személyes szakmai elony6kon tul is fontos lenne, ha esetmegbeszéld csoportonként legalabb
1-2 kolléga vallalna ilyen képzést, mivel az ott megszerzett ismeretek esetmegbeszéld csoportok vezetésére is
alkalmassa teszik a végzetteket. Ezaltal a néhany évvel ezeltt megkezdett program 6njardévéa valhatna.

V. A "halo6zat"

A pedagdgiai mentalhigiéné terliletén a hdldzatszer(i szakmai munka tehat mar meg is kezdddott, legfeljebb e tény még
nem tudatosult a résztvevdk szdmara. gy elképzeléseink sem valami "tobbletmunka" vallaldsara, hanem a megkezdett
ut folytatasara iranyulnak. Azzal a kiilénbséggel, hogy a javasolt szervezeti hattér és a kdlcsonds tajékoztatas miatt az
egyes mihelyek egymas tevékenységérdl is tudomast szereznek. Ezaltal szakmai 6nazonossaguk erdsodik, hatékorik
pedig bovdil.

Befejezés

" ... a gyermekben nem annak a tenger pedagdgiai munkanak marad nyoma, amit rendesen elvégeznek, hanem annak a
picinynek, amit az ember azon fellill végez. Abbdl lesz szenvedély: az kér enni tllink az egész életen keresztil"
(Németh Laszlo)
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